
 

Dans le cadre de la création d’un dispositif d’hébergement d’urgence pour familles (CAP FAMILLES - 

40 places), l’association recrute : 

  Un chef de service  

Cadre 

CDD temps plein – 35h hebdo- 1 an 

- Recruter et manager l’équipe et mettre en place le projet sur le site 

- Encadrer les équipes et coordonner les actions socio-éducatives (5 salariés) 

- Mettre en œuvre les projets de service et organiser l’activité 

- Développer et entretenir le partenariat 

- Mettre en œuvre une évaluation de l’action 

- Travailler en collaboration avec les autres chefs de service sous la responsabilité du directeur 

du Département Urgence Sociale (pôle Accueil Insertion) 

- S’inscrire dans le projet associatif de SARA LOGISOL et le projet du pôle Accueil Insertion 
 

Compétences et qualification : 

- CAFERUIS ou équivalent (niv.II) exigé. Expérience en travail social dans le secteur de l’urgence 

sociale ou de l’hébergement appréciée (3 ans minimum). 

- Connaissance des dispositifs de droits communs. 

- Bonne maîtrise des outils informatiques bureautiques (type pack Office) 

Poste basé à Marseille 

CCN SYNEAS CHRS 

Salaire : 2 720.67 € brut – Reprise d’ancienneté selon convention 

Poste à pourvoir rapidement 

Merci d’adresser vos candidatures au service RH, à l’attention du directeur du pôle Accueil insertion 

 par mail uniquement  

s.benlhaj@saralogisol.fr 

mailto:s.benlhaj@saralogisol.fr


 

 


